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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

URL: https://www.ucm.es/doctorado/doctorado-literatura-hispanoamericana/

Publicados los resultados de las encuestas de satisfaccidn de los diferentes colectivos y la insercién laboral de
los egresados, asi como las contribuciones cientificas mas relevantes derivadas de las tesis doctorales leidas
desde la implantacién del programa que se han podido reunir.

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO
1.1.- Relacién nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

https://www.ucm.es/doctorado-literatura-hispanoamericana/comision-de-calidad-del-doctorado-en-
literatura-hispanoamericana

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

https://www.ucm.es/doctorado-literatura-hispanoamericana/normas-de-funcionamiento-y-sistema-de-
toma-de-decisiones En este enlace consta la fecha de aprobacidn del reglamento de la Comisién de Calidad.

Este curso se ha hecho especialmente evidente la coordinacién, coherencia y comunicacion fluida
entre la Comisidn de Calidad y la Comisién de Coordinacidn del programa, asi como con la Comisidn de Calidad
de la Facultad de Filologia, pues nos hemos sometido al proceso de seguimiento externo de la Fundacién
Madrid+D y a la elaboracion de un Modifica del programa por adaptacion al RD 576/2023. Las dos comisiones
del programa han trabajado conjuntamente en dichos procesos con la guia y asesoramiento del Vicedecano
de Estudios y Calidad y la Comisidén de Calidad de la Facultad, asi como del Vicedecano de Investigacion y
Doctorado. Es destacable el fructifero intercambio de informacion sobre las directrices de la UCM vy del
Ministerio relativas a la nueva normativa de doctorado, asi como la ayuda para solventar las dudas cientificas
y los problemas técnicos derivados de la elaboracion del Modifica y de la Memoria de Seguimiento Externo (y
las alegaciones presentadas).

Asimismo, se hace constar el éxito en los planes de mejora que se habia propuesto la Comisién de
Calidad desde el curso 2023-24. Las mejoras puestas en marcha el curso pasado relativas a la oferta de
actividades formativas y el sistema de informacidn se vieron reflejadas ese aifio solamente en las encuestas
del PDI: el item “Cantidad de actv. formativas” subié en 2023-24 a 8.3 respecto al 5.3 del curso anterior; e
“Informacién disponible” subié a 9.1 respecto a 6.8. Ambos indicadores se mantienen en 2024-25 con la misma
puntuacion de 2023-24. Afortunadamente, las encuestas de estudiantes de 2024-25 ya reflejan las mejoras
acometidas cuyos resultados han sido altamente satisfactorios:

“Actividades formativas para el investigador”: 9.1 en 2024-25; 5.6 en 2023-24; 7.4 en 2022-23.

“Informacién completa y accesible”: 9 en 2024-25; 6 en 2023-24; 6.9 en 2022-23.

En este sentido consideramos como uno de los mayores logros, no solo los resultados obtenidos en los
respectivos items, sino la alta tasa de participacion lograda tanto en las encuestas de estudiantes como en las
de egresados gracias a las medidas adoptadas en el plan de mejora para este curso: 62,7% estudiantes (32
participantes de una poblacién de 51); y 83,3% egresados (10 participantes de una poblacién de 12), lo que
constituye un hito histdrico en la trayectoria del programa.

El 16 de abril de 2024 la Comisidn de Calidad del Doctorado decidié crear perfiles en las redes sociales
Facebook e Instagram con el objetivo de mejorar la comunicacion con los doctorandos, difundir noticias y
convocatorias de ayudas y becas, cursos, congresos y revistas, ademas de compartir registros (fotos y videos)
resultantes de los eventos organizados por nuestro posgrado. El publico-meta se compone de los estudiantes
matriculados actualmente en el Programa, egresados, posibles futuros doctorandos, docentes, investigadores,
instituciones y demds personas interesadas en la Literatura Latinoamericana. En la red social Facebook se cred
inicialmente un perfil simple, que alcanzé el nUmero maximo permitido de amistades (5.211). Frente a tamaio
éxito, en marzo de 2025 fue creada también una cuenta profesional, que permite un nimero indefinido de
seguidores. Actualmente el perfil sigue con los 5.211 amigos y la pagina profesional cuenta con 1.098
seguidores. En la red Instagram contamos con 325 seguidores activos que acceden al perfil y comentan
regularmente las publicaciones. Sin duda, las redes sociales creadas en nuestro plan de mejora en 2023-24 y
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del que podemos hacer un balance en el presente curso, han tenido una incidencia altamente positiva. Se ha
registrado un aumento de la participacion de los estudiantes en congresos, en las publicaciones cientificas, en
la movilidad y en los contratos predoctorales (la informacién sobre las convocatorias también es difundida por
la coordinadora via e-mail a todos los estudiantes matriculados). Asimismo, la visibilidad de las actividades
organizadas por el programa en particular y por la “Unidad Docente de Literatura Hispanoamericana” en
general ha aumentado de manera considerable desde la creacidn y puesta en marcha de las redes.

Por ultimo cabe sefialar que en el Informe de Seguimiento de la Fundacién Madrid+D se nos ha
recomendado ofertar una formacién transversal obligatoria, recomendacién que hemos podido incorporar en
el Modifica elaborado este curso haciendo obligatoria la asistencia al Seminario de Interpretaciones Criticas
(SIC), actividad formativa puesta en marcha en el curso 2023-24 como parte de nuestro plan de mejora de ese

afo.

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas

Coordinacién

- Alegaciones al informe
provisional de seguimiento
externo de la Fundacién

investigador como posible
Directora o Director de la
tesis doctoral en los
criterios de admision,

Fecha Temas tratados Problemas analizados Acciones de mejora, acuerdos adoptados

4/10/2024 Revision y entrega de la memoria | Baja participacion de | -Aprobacion de la memoria antes de remitirla
de seguimiento 2022-2023. estudiantes y egresados en | al vicedecanato de calidad.

las encuestas.

14/01/2025 Posibilidad de participar en el | EI punto mas conflictivo | - Realizar el Seguimiento Ordinario 2025.
Seg}Jimiento Ordinario 2025 de | para poc:Jer subir nuestra | _ Ng hacer una encuesta desde el programa.
caracter voluntario promovido | puntuacion es el de la Hacer un rta-model ; N nt
por la Fundacion Madri+d antes | participacidn de estudiantes acer una carta-mo egpa aque en cuanto

S salgan las encuestas enviarla a cada profesor
del proceso de reacreditacion | y egresados en las del brograma pidiéndol la reenvi
previsto para el titulo de | encuestas. El Vicedecano de €l programa pidiendole que la reenvie a

, ; . todos sus doctorandos y egresados del curso
doctorado, el cual podria suponer | Estudios y Calidad de la nterior  animandol ; nder |
una considerable simplificacion | Facultad ha sugerido que ante Iot animandolos a  responde as
del mismo. hagamos nosotros una encuestas.
encuesta desde el | - La representante de estudiantes de la
programa. comision se compromete a avisarnos del
momento en que salen las encuestas para
poder enviar la carta-modelo a los directores
y tutores de las tesis.

19/6/2025 -Modifica del programa de | - Beneficios de la - Establecimiento del aval de una

Comisiones Doctorado por adaptacién al RD | introduccién del aval de investigadora o investigador como posible

Calidad y 576/2023. una investigadora o Directora o Director de la tesis doctoral en los

criterios de admisién.

SIC
Criticas),

- Introducir el
Interpretaciones

(Seminario  de
que llevamos

Coordinacién

su envio al Vicedecanato de
Estudios y Calidad y que pueda ser

del Modifica.

Madrid+D. realizando desde 2023-2024, como actividad
posibilidad contempladaen | ge formacién transversal obligatoria en el
el RD 576/2023. Modifica.

- Posibilidad de establecer | _ pgtablecer la obligatoriedad de que los

una formacion transversal | q,ctorandos del programa, antes de defender

obligatoria, recomendacion | ¢, tesis, hayan presentado al menos una

realizada en el informe | comunicacién en un congreso o reunién

provisional de seguimiento | ientifica.

de la Fundacion Madrid+D.

- Modificacion de la

actividad  optativa  del

programa "Preparacién de

comunicaciones,

publicaciones o articulos"

para hacerla obligatoria.
26/6/2025 - Borrador del Modifica del | - Conveniencia de actualizar | - Aprobacion del borrador del Modifica.
Comisiones programa de doctorado en | en la web las novedades | . pyplicar en la web las novedades
Calidad y Literatura Hispanoamericana para | introducidas en la solicitud | introducidas en la solicitud del Modifica

relativas a la formacion obligatoria. Aunque la
Aneca no aprobara la obligatoriedad de las
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aprobado en la Junta de Facultad
del 9 de julio de 2025.

- Actualizacion de la pagina web
del programa, que sera evaluada
por parte del Vicerrectorado de
Calidad a partir de finales de
agosto.

actividades propuestas, la realizacion optativa
de las mismas ya estd contemplada en el
Verifica. Como no sabemos cémo les
afectaran estas novedades a los estudiantes
matriculados a partir del curso 2023-24
afectados por el RD 576/2023, es urgente que
lo sepan lo antes posible, y es mayor el
beneficio para los estudiantes de nuevo
ingreso tener esa informacién -todavia no
oficial- antes de su matriculacion en el
programa. Si después hubiera que modificar
su caracter obligatorio no supondria ningln
perjuicio para ningun estudiante.

- No se exigira a los candidatos que ya se estan
preinscribiendo para el curso 2025-26 el aval
formal del posible director, aunque se afiadira
como opcion al ya existente “Formulario.
Argumentos para cursar el doctorado”.

15/7/2025

Comisiones
Calidad
Coordinacion

Y

- Informe definitivo de
seguimiento externo de la
Fundacion Madrid+D.

- Fecha del SEA para el curso que
viene.

- A pesar de que en el
informe definitivo se refleja
que la Fundacién Madrid+D
ha admitido nuestras
alegaciones y reconoce la
correcta implantacién del
SEA, no se ha modificado la
calificacion en el criterio 1
“ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO” y han
dejado la misma calificacion
C, lo cual no parece
coherente, pero como el
informe es definitivo no ha
lugar una 22 alegacion.

- Conveniencia de realizar la
memoria anual de
seguimiento. La UCM ha
eximido a los programas
que se encuentran en el
proceso del Modifica para
su adaptacién al RD
576/2023 —como es nuestro
caso— de hacer la memoria
anual de seguimiento este
afo. No obstante, se puede
hacer. Se valora las posibles

consecuencias de no
hacerla, puesto que
también estamos inmersos
en el proceso de evaluacidn
externa/reacreditacion.
Segun ha indicado el
Vicedecano de Estudios y
Calidad a la coordinadora
del programa, falta una 22

parte del proceso
consistente en una
entrevista online de 45
minutos y sin necesidad de
elaborar un nuevo
autoinforme, en la que
como evidencia principal se
remitird la Ultima memoria

- Hacer la memoria anual de seguimiento del
curso 2024-2025.

- Se acuerda celebrar el SEA la semana del 19
al 23 de enero de 2026 y publicarla cuanto
antes en la web para conocimiento de los
candidatos que se estan preinscribiendo en el
doctorado y para los doctorandos que tienen
que participar en el mismo.
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anual de seguimiento. Se
prevé que esta entrevista se
realizard en 2026, por lo que
parece que lo prudente es
realizar la memoria anual de
seguimiento.

- El calendario académico es
cada vez mas apretado y es
imposible fijar una fecha

en la que los profesores del
programa no tengamos
clases ni examenes para
poder participar en el SEA.
Se opta por elegir una fecha
que no coincida con las
clases aunque coincida con
los examenes.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Coordinacion y coherencia entre la Comision de Calidad y la | No se contemplan tras las medidas adoptadas
Comision de Coordinacién del programa.

Coordinacion y comunicacion fluida de la Comision de Calidad
del programa con la Comisién de Calidad de la Facultad de
Filologia.

2.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ACADEMICA

El Programa tiene un equipo y una linea de investigacién: Literatura Hispanoamericana, a la que
pertenecen todos los miembros de la Comision Académica y todos los profesores del programa. La cohesion
de la comisién y la actitud proactiva de todos sus miembros han contribuido a mantener un elevado nivel de
trabajo y exigencia, refrendado en las encuestas de satisfaccién del PDI en las que el item “Coordinacién” sigue
siendo el mas valorado (este curso con un 9,2). Se hace constar que el modelo de comisidon académica es el
descrito en la memoria verificada, pero ha sido necesario un pequefio reajuste en su composicidon debido a
circunstancias vitales (jubilaciones, fallecimientos) y a la politica universitaria de reposiciéon del profesorado.
En consecuencia, uno de sus miembros es actualmente Profesor Ayudante Doctor, pero tiene un perfil
investigador acreditado en Literatura Hispanoamericana (cuenta con un sexenio de investigacion y esta
acreditado a Profesor Contratado Doctor desde 2018 y a Profesor Titular desde 2020).

En la memoria del afio pasado se comentd el reparto de funciones y responsabilidades entre los
miembros de la comisién: Esperanza Lépez Parada (coordinadora adjunta) y el prof. Lopez Carballo se
encargan de la organizacién y celebracién de las actividades formativas: el SEA (actividad obligatoria) y el
nuevo Seminario de Interpretaciones Criticas (SIC), que se puso en marcha en 2023-24 para mejorar la
reiterada queja de profesores y estudiantes sobre la poca formacion ofrecida. En el apartado anterior relativo
ala Comisién de Calidad ya se ha comentado cémo la oferta de actividades formativas ha quedado refrendada
en las encuestas del PDI y de los estudiantes. Insistimos aqui en que el item “Actividades formativas para el
investigador” subid en 2024-25 a 9.1 en la apreciacién de los estudiantes. En las encuestas de egresados, en
cambio, es valorado con un 6.2, lo que quiere decir que el SIC, implantado en el curso en que estos egresados
defendieron sus tesis y que por tanto no conocieron, ha sido una mejora sobresaliente. Tanto, que se decidi
establecer dicha actividad como obligatoria en el Modifica elaborado durante este curso para asi poder
cumplir con la recomendacion del Informe de Seguimiento de la Fundacion Madrid+D de ofertar una
formacidn transversal obligatoria. También el SIC impulsé, a iniciativa de los doctorandos que realizan tesis en
el campo de los estudios coloniales, la organizacién de otro seminario derivado del mismo: el SICC (Seminario
de Interpretaciones Criticas Coloniales), celebrado en formato hibrido entre marzo y junio de 2025 en 7
sesiones.

La ambigliedad entre las funciones académicas y administrativas de la Comision de Coordinacion
obliga a ésta a tener que reunirse constantemente para autorizar un montén de trdmites como prdérrogas,

CURSO 2024-25
Pagina 5 de 29



Memoria anual de seguimiento
5600701 PROGRAMA DE DOCTORADO EN LITERATURA HISPANOAMERICANA
FACULTAD DE FILOLOGIA

cambios de dedicacion, bajas temporales, cambios de director/tutor y titulos de tesis, autorizaciones de
estancias internacionales, tramite 1 y tramite 3 de la defensa de tesis doctorales, la mayoria de los cuales no
tienen fecha fija. Seguimos esperando que la UCM implemente la digitalizacidn real y efectiva de la gestion
mediante aplicaciones informaticas que podrian aliviar la actual proliferacién de PDFs para firmar (y los
consiguientes correos electronicos que llevan aparejados). Sin embargo no tenemos muchas esperanzas, no
solo por la actual situacién de infradotacidn econdmica que atraviesan las universidades publicas madrileiias,
sino porque en los nuevos impresos implementados por la Escuela de Doctorado este curso, tramites como
las solicitudes de prorroga y los cambios de régimen de dedicacién, que habian sido delegados en el
coordinador del programa, vuelven a requerir para su firma una fecha de reunién de la comisién de
coordinacion. Se quiere dejar constancia de las dificultades afiadidas que genera la firma de los PDFs de todo
este tipo de solicitudes (especialmente cuando los estudiantes no tienen firma electrénica) porque la
universidad no nos provee del programa que permite la edicién de PDFs, lo que implica un obstaculo a la
coordinadora, que no puede cumplimentar la parte de sus datos, con la fecha de reunién de la comisién y la
cruz de autoriza/no autoriza, con lo cual hay que empezar de nuevo la ronda de firmas (solicitante, tutor,
director, coordinador).

Para el seguimiento de las actividades formativas, los problemas tratados y las acciones emprendidas,
V. las reuniones de la Comisién del cuadro infra (3/10/2024; 25/2/2025, 14/7/2025 y 11/9/2025).

Temas tratados Problemas analizados Acciones de mejora, acuerdos adoptados
3/10/2024 Evaluacién y selecciéon de los | Revision de los expedientes | Se acuerda admitir a 12 estudiantes, que se
estudiantes preinscritos para el | y baremacion. Adjudicacién | sumaran a los 3 matriculados en la
curso 2024-2054. de tutores. convocatoria  extraordinaria  adelantada,

porque suele ser habitual que alguno no se
matricule finalmente, maxime teniendo en
cuenta que tres de los admitidos estan
pendiente de homologaciones y/o
convalidaciones de sus titulaciones
extranjeras y no se puede saber si éstas
llegaran a tiempo para poder matricularse.

Organizacion del SEA. . » .
Se propone que la inauguracién del préximo

SEA se celebre en la Biblioteca Histérica de
Valdecillas con una visita guiada al Archivo
Rubén Dario y una conferencia de Rocio
Oviedo, catedratica emérita del programa a
modo de homenaje de despedida. También se
acuerda que el seminario se cierre con una
sesion del SIC (Seminario de Interpretacion
Critica), como el afio pasado.

23/1/2025 Firma de las inscripciones de tesis | Problemas con las firmas | Se decide que la coordinadora los firme tal
y compromisos documentales electronicas. Casi la mitad | cual estdn, a la fecha actual (23 de enero de
de los doctorandos de | 2025), esperando que secretaria los dé por
nuevo ingreso, que no | vdlidos.

tienen firma electrodnica,
han impreso los
documentos firmados por
sus tutores y directores
electronicamente, los han
firmado ellos y escaneado,
con lo cual Ila firma

electroénica de los
profesores  queda  “no
valida”.
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17/2/2025

(todo el
profesorado
del programa)

Informacion de la coordinadora
sobre la nueva normativa UCM del
doctorado publicada el 9 de
diciembre de 2024.

-Plan de formacion
personal.
-N2  maximo de tesis

dirigidas simultaneamente
por un mismo profesor. No
sabe hasta qué punto es una
recomendacién de buena
praxis o una norma que hay
que comunicar oficialmente
a alguna instancia.

-Estancias para la
obtencion de la mencién
internacional. Como regla
general, no se consideran
vélidas las estancias que se
realizan en el mismo pais de
residencia del doctorando.
Ahora bien, nuestros
doctorandos
hispanoamericanos suelen
realizar tesis sobre sus
literaturas nacionales por lo
que deberian admitirse
estancias en sus paises de
residencia.

-Nuevas responsabilidades
de la Comision de
Coordinacion. Del artc? 1,
pto.1y del 63, pto.1dela
normativa se sobreentiende
que parece que se
responsabiliza a la comisién
de académica de posibles
plagios.

Asimismo parece que la
tarea de remitir a los
miembros del tribunal y a
los suplentes un ejemplar
de la tesis doctoral junto al
CV del doctorando y su
documento de actividades
formativas, mas los
informes de los expertos
externos es ahora
responsabilidad de la
comision académica. Se
plantea hasta qué punto
pueden distribuirse los
informes externos y se
supone que no recaera en
la comision el envio de las
tesis en papel por correo
ordinario, tarea que
tradicionalmente ha
recaido en el doctorando.

-La coordinadora ya habia informado a los
profesores el 14 de enero via correo
electronico sobre el plan de formacion
personal de los doctorandos y en la sesion
inaugural del SEA lo explicé a los estudiantes.

- Se acuerda que 5 tesis a tiempo completo y
2 atiempo parcial serian unas cifras acordes a
la realidad teniendo en cuenta el numero de
profesores que somos, nuestro cupo y la
situacién frecuente de los alumnos que piden
prérroga (casi todos) y que prolongan bajas
temporales. Respecto a la codireccion parece
dificil poner un limite, puesto que podria
perjudicar la proyeccion académica de los
profesores obstaculizar la codireccidn de tesis
de otras universidades nacionales y/o
extranjeras, asunto que excede las
competencias de la comision.

- Se advierte de que, previa a la realizacion de
la estancia, los doctorandos deberan solicitar
a la comision académica con antelacion
suficiente, una autorizacion acompafnada de
un informe del director de tesis sobre los
objetivos de la estanciay su relevancia para el
desarrollo de la formacion y la investigacion
doctoral. A su regreso, el estudiante deberd
remitir a la comisidon académica una memoria
explicativa, que habra de ser aprobada por
ésta si considera que se han cumplido los
correspondientes objetivos formativos e
investigadores.

- La originalidad de las tesis doctorales es y
debera seguir siendo responsabilidad de los
doctorandos; en todo caso, se propone
delegar la responsabilidad de los posibles
plagios a los directores de las tesis doctorales.

- Los doctorandos seran los responsables del
envio de las tesis en papel a aquellos
miembros del tribunal que asi lo soliciten.
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-Tramitacion y defensa de
tesis. Los informes de los
expertos para las tesis con
mencion internacional van a
tener que ir ahora
acompafados de un breve
curriculum vitae de los
investigadores que los
emiten. No se sabe a partir
de cuando entrara en vigor
este requisito.

También se especifican
cambios en el
procedimiento del voto
secreto sobre la concesion
de la mencién “cum laude”,
que ahora sera mediante un
formulario electrénico.

No se nos ha informado
cudndo  empezaran  a
funcionar estas novedades.

La coordinadora solicitard al Vicedecano de
Investigacion una reunion para aclarar todos
los aspectos que han planteado dudas.

25/2/2025

Evaluacién de las memorias de los
estudiantes del SEA 2025.

Faltan 3 memorias por ser
entregadas.

Analisis del contenido de las
memorias

- La coordinadora ha escrito a los doctorandos
que no han entregado sus memorias para que
lo hagan a la mayor brevedad.

- Dada la calurosa acogida de la sesion
inaugural del SEA en la Biblioteca Histdrica de
la UCM “Marqués de Valdecilla” con la visita
al Archivo Rubén Dario se propone repetir la
experiencia en otros archivos o instituciones
relevantes para los estudios americanistas con
sede en Madrid como la biblioteca del AECID,
el Museo de América, la biblioteca Cortazar de
Fundacion Juan March o el Museo de Arte
Contemporaneo Reina Sofia, que se podrian ir
alternando con el Archivo Rubén Dario para
que los estudiantes de distintos afios tengan
la oportunidad de conocer varios.

- Mantener la sesion con Amelia Sanz
Cabrerizo sobre herramientas digitales,
considerada como fundamental por los
estudiantes.

- Continuar con la estructura del SEA con las
sesiones del médulo docente (presentacion
de los grupos de investigacion y proyectos
vigentes de los profesores del programa vy
conferencias de profesores invitados) y el
modulo de discusion cientifica
(planteamientos, dificultades y resoluciones
de las tesis en curso de los doctorandos de 2°
y 32 afio).

19/6/2025

Comisiones
Coordinacién
y Calidad

-Modifica del programa de
Doctorado por adaptacién al RD
576/2023.

- Alegaciones al informe
provisional de  seguimiento
externo de la  Fundacidén
Madrid+D.

- Beneficios de la
introduccion del aval de
una investigadora o
investigador como posible
Directora o Director de la
tesis doctoral en los
criterios de admision,
posibilidad contemplada en
el RD 576/2023.

- Posibilidad de establecer
una formaciéon transversal

- Establecimiento del aval de una
investigadora o investigador como posible
Directora o Director de la tesis doctoral en los
criterios de admision.

- Introducir el SIC (Seminario de
Interpretaciones Criticas) que llevamos
realizando desde 2023-2024 como actividad
de formacion transversal obligatoria en el
Modifica.
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obligatoria, recomendacién
realizada en el informe
provisional de seguimiento
de la Fundacién Madrid+D.

- Modificacion de la
actividad  optativa  del
programa "Preparacion de
comunicaciones,
publicaciones o articulos"
para hacerla obligatoria.

- Establecer la obligatoriedad de que los
doctorandos del programa, antes de defender
su tesis, hayan presentado al menos una
comunicacion en un congreso O reunion
cientifica.

26/6/2025 - Borrador del Modifica del - Aprobacion del borrador del Modifica.
Comisiones programa .de docto.rado en - Publicar en la web las novedades
Coordinacién L|teratuta H|span9amer|cana para introducidas en la solicitud del Modifica
y Calidad su - envio aI. Vicedecanato de relativas a la formacién obligatoria
Estudios y Calidad y que pueda ser (justificacion de la decisién descrita en la tabla
aprobado en la Junta de Facultad | - Conveniencia de actualizar | de reuniones de Comisién de Calidad).
del 9 de julio de 2025. en la web las novedades s . .
) A - - No se exigira a los candidatos que ya se estan
- Actualizacion de la pagina web | introducidas en la solicitud preinscribiendo para el curso 2025-26 el aval
del programa, que sera evaluada | del Modifica. formal del posible director, aunque se afiadira
por parte del \(|cerrect.orado de como opcién al ya existente “Formulario.
Calidad a partir de finales de Argumentos para cursar el doctorado”.
agosto.
9/7/2025 Autorizacion de modificacion enla | Requisitos y razones para la | Se autoriza la modificacion.
tesis de Clara Andrade, estudiante | codireccion de tesis | se acuerda intentar concienciar a los
a la que le han concedido un | doctorales. Dilema entre las doctorandos, a través de sus directores, de
contrato  predoctoral de la | razones académicas y el que cuando solicitan la admisién en el
Comunidad de Madrid. Para poder | cumplimiento  con los programa de doctorado deben sopesar la
aceptar la concesion y firmar el | requisitos de una | posibilidad de realizar sus estudios sin un
contrato, la tesis no puede estar | beca/contrato. contrato y que deben plantear una tesis con
codirigida por dos profesores del posibilidades reales de ser llevada a cabo sin
mismo programa de doctorado vy, financiacion.
por tanto, solicita una . , ..
e, Siempre se apoyaran las solicitudes de becas y
modificacion para que Olga .
o contratos, pero se acuerda pedir a los
Mufioz  Carrasco, que fue . A
. . directores de tesis que valoren con sus
incorporada como codirectora el N
. doctorandos los requisitos de las becas y
25 de abril de 2025 para que la
. . L. contratos a los que pueden presentarse y las
estudiante pudiera solicitar la . den deri de ell
beca de la UCM entre cuyos consecuencias que pueden derivarse de ellos
- . . para colegas.
requisitos se exige un director que
participe en un  proyecto
competitivo de investigacion, deje
de ser codirectora. Ambos
directores (Julio Prieto y Olga
Mufioz  Carrasco) estdan de
acuerdo en el cambio y han
firmado la solicitud.
14/7/2025 Evaluacién conjunta | -Evaluacion negativa de solo

(convocatoria ordinaria)

2 estudiantes: uno que no
ha actualizado RAPI y no ha
contestado los correos de su
tutora y directora; y otro de
nuevo ingreso que se ha
negado a hacer nada en
RAPI porque le resultaba
demasiado complicado.

-Javier Manzano Rubio ha
decidido pedir la baja
definitiva del programa vy
por tanto no ha actualizado
nada en RAPI.

-Se ratifican las evaluaciones negativas de
ambos doctorandos.

-Tras haber hablado con su directora de tesis
(Evangelina Soltero) se decide evaluarlo
positivamente por si algin dia quiere ser
readmitido y finalizar su tesis, que quedd a
medias.
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-La novedad de los planes
formativos, aplicada no solo
a los doctorandos de nuevo
ingreso, sino también a los
de 22 curso, ha generado
muchisima  confusién vy
errores en cuanto a
contenido y a forma.

-Necesidad de consensuar
entre todo el profesorado
qué actividades van a ser
aceptadas como actividades
formativas del programa.

-Convocar una reunién presencial con todo el
profesorado para analizar la experiencia de
este curso y entender el concepto del plan
formativo y su funcionamiento en RAPI.

-Pedir que se elabore el plan formativo en
marzo y no en junio para no confundirlo con
un informe de las actividades realizadas ni con
el plan de investigacion, y que haya tiempo de
corregirlo sin que RAPI se haya cerrado para
los estudiantes.

-Convocar una reunidn presencial con todo el
profesorado para consensuar las actividades
que vamos a aceptar como actividades
formativas del programa y publicarlas en la
web.

11/9/2025

(con todo el
profesorado)

- Informacién de las novedades
introducidas en el Modifica.

- Plan formativo.

- Actividades formativas.

- Preparacion del SEA

N2 de tesis dirigidas
simultdaneamente.
- Contenido y

funcionamiento en RAPI2
del nuevo plan formativo.

- Necesidad de consensuar
entre todo el profesorado
qué actividades van a ser
aceptadas como actividades
formativas del programa.

- Propuestas para la sesidn
inaugural del SEA.

- Aunque en el Modifica no se ha especificado
ninguna cifra, con mas informacion al
respecto, se modifica el acuerdo adoptado en
la reunién del 17/2/2025 y se aprueba el
criterio de aceptar solo dos tesis por afio y
director, y de que cada director, en total,
pueda dirigir hasta un maximo de 10 tesis
doctorales a la vez. No obstante, la Comision
de Coordinacion estudiard las excepciones
que puedan surgir.

- Subir a RAPI2 el plan formativo en marzo y
no en junio. Se ruega que los
directores/tutores no acepten en RAPI el item
sin haber verificado antes que el documento
esté firmado por el doctorando y por ellos
mismos, y que cumple con el contenido y el
formato establecidos.

- Aceptar, ademas de las actividades que
figuran en el Verifica y Modifica, las obras de
creacion literaria y artistica, las traducciones
de obras literarias hispanoamericanas y los
cursos de la Escuela de Doctorado cualquiera
que sea su naturaleza.

- No aceptar actividades docentes ni los
proyectos de innovacion docente, la asistencia
a conferencias de una hora, la
moderaciéon/presentaciéon de mesas en
congresos, ni los cursos ni certificados de
espanol.

- Las memorias de los estudiantes confirman
la idoneidad de la estructura del SEA.

- Se acuerda que la sesion inaugural se siga
haciendo en el futuro en lugares relevantes
para el estudio de la literatura
hispanoamericano por sus fondos
bibliograficos, documentales y/o artisticos de
la ciudad de Madrid, que se irdn alternando
con la Biblioteca Histérica de la UCM para que
los estudiantes de diferentes promociones
puedan conocer varios.
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Por cuestiones de espacio y por su menor relevancia no se han incluido en el cuadro las otras reuniones para
aprobar o ratificar los asuntos de tramite: tramitacién de 6 tesis doctorales -4 ya defendidas-, 13 prdérrogas, 9
bajas temporales, 3 cambios de dedicacién, 3 cambios de director, 1 cambio de tutor, una cotutela. La
Comisidn Académica se deberia reunir en teoria con una periodicidad mensual pero en la practica suele
superarse la periodicidad bimensual (el curso 2024-25 ha celebrado 25 reuniones y el pasado 2023-24, 26).

FORTALEZAS DEBILIDADES

Cohesion y actitud proactiva de los miembros de la Comision. Excesiva carga de trabajo. Limites difusos entre funciones
académicas y administrativas.

Dificultades técnicas en la firma de los PDFs de las solicitudes.

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO
El personal académico del Programa de Doctorado en Literatura Hispanoamericana esta constituido por 14
profesores especialistas en distintas dreas dentro la literatura hispanoamericana -Unica linea de investigacion
del programa-, integrados en la Unidad Docente de Literatura Hispanoamericana del Departamento de
Literaturas Hispanicas y Bibliografia. El porcentaje de doctores es del 100%, puesto que se trata de un
programa de doctorado. Aunque en los ultimos afos el porcentaje de profesorado permanente se ha visto
disminuido por circunstancias vitales y por la politica universitaria de reposicion, siguen siendo en su mayoria
profesores permanentes y todos tienen dedicacidén exclusiva: 3 Catedraticos de Universidad (Rocio Oviedo
Pérez de Tudela -emérita-, Esperanza Lopez Parada y Niall Binns), 5 Profesores Titulares de Universidad
(Paloma Jiménez del Campo, Evangelina Soltero Sanchez, Cristina Bravo Rozas, Julio Prieto y Jesus Cano
Reyes), 1 Profesora Permanente Laboral (Bethania Guerra de Lemos) 5 Ayudantes Doctores (Pablo Lopez
Carballo, Jorge Olivera, Guillermo Molina Morales, Alexandra Saavedra Galindo y Olga Mufioz Carrasco). En el
informe favorable de la acreditacién, la Aneca destacé la profesionalidad, implicacién y compromiso del
profesorado, sin que pudieran advertirse debilidades en su funcionamiento. Aunque el personal académico
ha sufrido cambios desde ese informe, las nuevas incorporaciones aseguran la continuidad cualitativa del
profesorado, del que ya tenemos evidencias: en 2023-24 dos Profesores Asociados se estabilizaron (1 en PPL
y otro en AD), en 2024-25 dos Contratados Doctores promocionaron a Titulares de Universidad; y tanto el
Profesor Asociado estabilizado en AD como los AD incorporados en 2023-24 han obtenido su primer sexenio
de investigacién, notificado el 11 de septiembre de 2025. La distribucién mas equitativa en la direccion de
tesis estd en proceso, pues los tres Ayudantes Doctores de reciente incorporacién van asumiendo
gradualmente dicha labor.

En consecuencia, todos los profesores del programa estan actualmente dirigiendo al menos una tesis
y todos ellos cuentan con 1 sexenio de investigacion (el equipo acumula un total de 29 sexenios hasta la fecha
incluyendo los de la catedratica emérita). En la web https://www.ucm.es/doctorado/doctorado-literatura-
hispanoamericana/profesorado se da cuenta de las caracteristicas generales del profesorado y estan
disponibles su respectivos CV con sus categorias docentes y sus lineas especificas de investigacion para que
los candidatos y estudiantes puedan consultarlos cuando buscan asesoria para sus temas de investigacion.

Independientemente de los datos oficiales que aporta la UCM (Cf infra), el personal del programa de
doctorado en Literatura Hispanoamericana ha dirigido y participado en once proyectos de investigacion desde
laimplantacion del mismo, de los cuales en el curso 2024-25 han estado vigentes dos, dirigidos por 4 miembros
del personal: Esperanza Lopez Parada y Evangelina Soltero: Proyecto 1+D+i "Fuera de sitio: Transferencia
material y redes letradas en los virreinatos de América (PID2020-117546GB-100, 2021-2025); y Niall Binns y
Jesus Cano: Proyecto “Biodiversidad poética. Representacidén de las aves y competencia ornitolédgica en la
poesia latinoamericana”, n? ref.: PID2023-150133NB-100).

Cabe afiadir que los profesores del doctorado en Literatura Hispanoamericana han creado dos grupos
de investigacidon reconocidos por la UCM y acreditados por la Agencia Estatal de Investigacion:
1) “Imagenes de la memoria. El imaginario de los siglos XIX y XX en la Literatura hispanoamericana”. Valoracion
Excelente (91. AEI 2021). Jesus Cano Reyes, director. Miembros del programa: N. Binns, P. Lépez Carballo, O.
Mufioz Carrasco, R. Oviedo, A. Saavedra Galindo (https://www.ucm.es/grupos/grupo/487)
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2) “Relaciones literarias. Escritura de Hispanoamérica y Espafia”. Valoracion Buena (89. AEl 2021). Paloma
Jiménez del Campo, directora. Miembros del programa: N. Binns, B. Guerra de Lemos, E. Lépez Parada, G.
Molina Morales, J. Olivera, J. Prieto y E. Soltero Sanchez (https://www.ucm.es/grupos/grupo/293)

Aportamos los datos que genera SIDI en discrepancia con la realidad, pues el n? de profesores que
participan en el programa no es tan solo la resultante de la suma de los profesores que han dirigido tesis
defendidas y de los que las han tutorizado, porque la labor de direccion y tutorizacion de las tesis doctorales
—aunque no siempre— suele recaer en la misma persona, y porque SIDI computa solo una vez al tutor y al
director aunque un profesor haya dirigido y/o tutorizado mas de una tesis defendida. En consecuencia, el n2
de sexenios también queda distorsionado. Por tanto, creemos que estos indicadores no resultan de gran
utilidad para el seguimiento del programa (al menos nosotros no llegamos a calibrarla) y quizas habria que
revisar el sistema de su célculo.

19 d
t.:ur.so N 22 curso de 32 curso de 42 curso de seguimiento
seguimiento o . s
curso autoinforme seguimiento o seguimiento o o
acreditacion 12 curso acreditacion 22 curso acreditacion 32 curso acreditacion
2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
IDUCM-24 2 2 9 3
N.2 de profesores UCM
IDUCM-25 8 5 29 7

N.2 de sexenios

IDUCM-35 N
o se ofrecen
N.2 de Proyectos de Investigacién activos No se ofrecen datos | No se ofrecen datos No se ofrecen datos

datos
cuyo IP sea PDI del PD

FORTALEZAS DEBILIDADES

Equipo activo en la investigacion. Proporcion de profesorado no permanente.

Equipo comprometido con el doctorado y la direccidn de tesis. | Elevado nimero de tesis por profesor permanente.

4. ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

El Programa de doctorado en Literatura Hispanoamericana tiene disefiado un sistema de resolucién de
sugerencias, quejas y reclamaciones. Alumnos y profesores tienen a su disposicién una aplicacién para
enviarlas, y la informacién sobre el funcionamiento y plazos de resolucidn publicado en la web del programa
https://www.ucm.es/doctorado/doctorado-literatura-hispanoamericana/sugerencias-y-reclamaciones

No obstante, como se ha sefialado en memorias anteriores, los estudiantes matriculados y los
interesados en cursar el programa prefieren escribir un correo electrénico a la coordinadora, que esta
constantemente respondiendo cuestiones de todo tipo.

La Unica reclamacion formal fue la de una candidata que habia quedado en lista de espera en el plazo
ordinario y solicitaba “que se justifique la puntuacién obteniday, a poder ser, revisar mis estudios relacionados
con la materia del doctorado en Literatura Hispanoamericana. Asimismo, desearia saber si me han faltado
documentos adicionales a presentar. Por ultimo, quisiera saber si hay posibilidad de entrar y cual seria el
término aproximado”. La reclamacién fue atendida mediante el procedimiento de la propia plataforma de
preinscripcion.

Los problemas y sugerencias mas importantes surgidas este curso han sido los siguientes:
ACADEMICOS/ADMINISTRATIVOS

- Problema con la matricula de una estudiante chilena matriculada en 2023-24 que perdi6 la plaza

en el programa de doctorado por no haber abonado la matricula del primer curso. La coordinadora
se reunid por Google Meet con la doctoranda y su director de tesis y averigud que los problemas
con su matricula habian sido de orden administrativo: la doctoranda habia sido admitida
previamente en el curso 2022-23, se habia matriculado ese curso, pero como no pudo concluir el
proceso de convalidacion de sus estudios previos realizados en Chile, tuvo que reiniciar el proceso
de admision en el curso 2023-24. Al matricularse de nuevo en el curso 2023-24 y estar solicitando
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a la vez la devolucion del pago de la matricula del curso anterior, trdmite que se extendid
considerablemente por la gestién del depdsito en una cuenta extranjera, su acceso al sistema
quedd bloqueado, lo que le impidié efectuar el pago. La coordinadora informd a la Comisidn
Académica, reunida el 17 de febrero de 2025, e hizo el correspondiente informe para la Seccién
de Coordinacion de Matricula de Masteres Oficiales y Doctorado para que se resolviera
positivamente la solicitud de la doctoranda y autorizara la reactivacion de su matricula.

- Problema con la matricula de un estudiante uruguayo de nuevo ingreso en 2024-25. lLa
coordinadora habia advertido en repetidas ocasiones al doctorando que debia mantener activa y
usar su cuenta de correo UCM. Por no haberlo hecho, no recibid la inscripcién de tesis ni el
compromiso documental firmados ni los envio a secretaria, por lo que le anularon la matricula por
no haber presentado dicha documentacién en el tiempo requerido. La coordinadora volvié a
enviarle la documentacion y se solucioné el problema de la matricula, pero el doctorando, que no
atiende a los requisitos administrativos y parece tener dificultades con la tecnologia, se ha negado
a cumplimentar RAPI, por lo que ha sido calificado negativamente y no sabemos si logrard
adaptarse al funcionamiento del doctorado el curso que viene o abandonara sus estudios.

- Sugerencia de que el SIC fuera semipresencial. Algunos estudiantes residentes en el extranjero
han sugerido que el SIC fuera semipresencial para poder asistir virtualmente. Este curso no ha sido
posible atender esta sugerencia, pero si lo haremos el curso que viene. El proyecto de convertir
esta actividad en obligatoria (consignada en el Modifica elaborado y pendiente de aprobacion)
nos obliga a facilitar su asistencia a todos los estudiantes, por lo que necesariamente ha de ser
semipresencial. Para el éptimo desarrollo de una actividad en modalidad semipresencial es
necesaria cierta tecnologia (cdmara movil y micréfono ambiental). La coordinadora ha contactado
con la Vicedecana de Digitalizacién y Practicas de Empresa, quien le ha facilitado el Laboratorio de
Filologias Digitales, equipado con un “micréfono tortuga,” que capta bien los sonidos de una
reunidn, y una cdmara ddl en el ordenador del profesor, que es buena. Realizaremos pruebas con
el técnico informatico en el 12 cuatrimestre de 2025-26 y quedamos pendientes de conseguir la
financiacién para comprar una “cdmara buho”, que cuesta 1.300€, algo dificil en el actual contexto
con los presupuestos reducidos este afio en la UCM en un 33%.

Seguramente las mejoras en la informacidn en la web (tanto en la pagina de la Escuela de Doctorado, como
en la del programa) han tenido como consecuencia un descenso en el nimero de correos recibidos por la
coordinadora por parte de los interesados en seguir los estudios doctorales en Literatura Hispanoamericana
en la UCM. No obstante, no dejan de recibirse. Los asuntos que mas preguntas suscitan son:

- Orientacion en la busqueda de director de tesis.

- Informacién sobre becas para cursar el programa (creen que el programa tiene becas propias

como en otros paises).

- La presencialidad de los estudios: se quiere saber si existe la posibilidad de llevar alguna parte (o

todo) a distancia.
Otros asuntos que también se preguntan (aunque en menor medida) son el precio de las tasas, los certificados
de idiomas que se admiten, y los procesos de homologacidén/convalidacién de titulaciones extranjeras.

En cuanto a los estudiantes matriculados, la principal demanda de informacidn gira en torno a:

- Movilidades y Mencidn Internacional.

- Tramitacion de tesis.

- Bajas temporales.

Cabe afadir la demanda de cartas y certificados para la solicitud de becas espaiolas y extranjeras, de
visados y de permisos laborales para asistir al SEA.

Se concluye que el sistema adoptado a través del correo electrénico resulta el mas efectivo, pero
implica una sobrecarga para la coordinadora. Es imprescindible tener actualizadas las webs de la Escuela de
Doctorado y del Programa para poder remitir a ellas en la demanda de informacion, pero aun asi hay que
contestar los correos derivando a las webs.

FORTALEZAS DEBILIDADES
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Agilidad en la tramitacion de quejas y reclamaciones.

Exceso de carga de trabajo de la coordinadora en la tarea extra
de resolucion de dudas y peticiones a través del correo

electrénico.

Compromiso de la coordinadora con la resolucién de dudas y
peticiones recibidas por correo electrénico.

Infradotacién tecnoldgica.

5. INDICADORES DE RESULTADO

5.1.- Indicadores académicos y analisis de estos

19 curso de seguimiento o
curso autoinforme
acreditacion

22 curso de
seguimiento o

12 curso acreditacion

32 cursode
seguimiento o
22 curso acreditacion

42 curso de
seguimiento o
32 curso acreditacion

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
IDUCM-1
N.2 de plazas de nuevo ingreso 12 12 12 12
ofertadas
. IDUCM-2 47 46 60 45
Numero de preinscripciones
IDUCM-3
Numero de preinscripciones en 12 21 22 30 24
opcion
IDUCM-4
N.2 de matriculados de nuevo 13 10 12 14
ingreso
IDUCM-5 56 52 56 54
N.2 de matriculados
IDUCM-6
Porcentaje de matriculados a 30,36% 40,38% 39,29 38,89%
tiempo parcial
IDUCM-7 108,3% 83,33% 100% 116%
Tasa de cobertura
IDUCM-8 391,67% 383% 500% 375%
Tasa de demanda
IDCUM-9
Tasa de demanda en primera 175% 183% 250% 200%
opcion
IDUCM-10
Porcentaje de extranjeros 57,14% 51,92% 50% 50%
matriculados
IDUCM-11
Porcentaje de matriculados 67,86% 65,38% 64,29% 62,96%
procedentes de otras universidades
IDUCM-12
Porcentaje de matriculas 7,14% 7,69% 5,36% 0%
subvencionadas por becas
IDUCM-13
Tasa de Abandono (cohorte de 0% 10% 14,29% 76,92%
entrada 2020-21)
IDUCM-14 0% 0% 21,43% 0%
Tasa de Graduacién doctoral
IDUCM-16 2 4 1 3
N.2. de tesis (2024-25)
_lbuem-17 , 50% 25% 18,18% 0%
Porcentaje de tesis a tiempo parcial
IDUCM-18
Porcentaje de tesis defendidas en 0% 0% 0% 0%
formato "Publicaciones"
IDUCM-19
Porcentaje de tesis defendidas con 0% 0% 9% 66,67%
mencidn “Internacional”
IDUCM-20
Porcentaje de tesis defendidas con 100% 75% 63,64% 100%
calificacion "Cum Laude"
IDUCM-21
0% 0% 0% 0%

Porcentaje de tesis defendidas con
cotutela internacional
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IDUCM-22
Porcentaje de tesis defendidas con - - - -
mencién “Industrial”

IDUCM-32
Contribuciones cientificas
resultantes de la tesis (desde la 2 12 63 20
fecha de primera matricula hasta el
abono de tasas para la defensa de
la tesis)

IDUCM-23
N.2 de profesores UCM que han 2 2 9 3
dirigido tesis

IDUCM-33
N.2 de profesores que han 2 2 5 2
tutorizado tesis

IDUCM-34
N.2 de profesores no UCM que han 2 0 1 -
dirigido tesis

INDICADORES DE OFERTA, DEMANDA Y MATRICULA

IDUCM 1-11: El n? de plazas ofertadas (12) parece adecuado, acorde con la capacidad del profesorado, la
demanda, el n? de matriculados y la tasa de cobertura. El curso 2024-25 sobrepasamos un poco el n2 de
matriculados de nuevo ingreso (14) y la tasa de cobertura (116%) porque admitimos a 3 estudiantes de mas,
decision justificada por varios factores. En primer lugar, porque suele ser habitual que algunos de los admitidos
no se matriculen finalmente y en esta ocasién tres de los admitidos estaban pendientes de
homologaciones/convalidaciones de sus titulaciones extranjeras, con lo que existia un riesgo real de que éstas
no llegaran a tiempo para poder matricularse, como de hecho sucedié con un estudiante. En 22 lugar porque
este curso, por fin, hemos visto incrementados nuestros recursos humanos con tres profesores recién
incorporados que se iban a iniciar en la labor de direccidn de tesis. Y por Ultimo, hemos de reconocer también
que la situacidn de los tres estudiantes admitidos en el plazo extraordinario adelantado ha creado cierta
distorsién en nuestro habitual proceder.

El interés por nuestro programa se refleja en la tasa de demanda en 12 opcion del 200%, en el
porcentaje de extranjeros matriculados del 50% y en el porcentaje de alumnos procedentes de otras
universidades, que sobrepasa el 60%, lo cual nos indica que el Programa de Doctorado en Literatura
Hispanoamericana de la UCM es un referente nacional e internacional. El n? de preinscripciones, que el curso
pasado superd todas las cotas anteriores, vuelve al n2 habitual con 45 preinscripciones y 24 en 12 opcion.

IDUCM 12: El n2 de subvenciones por becas o contratos predoctorales que figura en SIDI en 2024-25
es 0. Sin embargo, este curso 2024-25 contamos con 2 estudiantes beneficiarios de un contrato predoctoral
de la Comunidad de Madrid, pero como este contrato no asume el pago de la matricula, no constan en el
sistema. Cabe afiadir que durante este curso otras 2 estudiantes han obtenido sendos contratos predoctorales
de la Comunidad de Madrid, 1 estudiante uno FPI vinculado al proyecto de investigacion “Biodiversidad
poética. Representacién de las aves y competencia ornitolégica en la poesia latinoamericana” (n? ref.:
PID2023-150133NB-100) y 1 estudiante el del de Ministerio, con lo que el préximo curso tendremos al menos
6 estudiantes realizando sus tesis con contratos predoctorales, a los que podria afiadirse alguno mas que
obtuviera el de la UCM, sin resolver aun. Por tanto, estamos muy satisfechos por el incremento del n2 de
doctorandos subvencionados.

INDICADORES DE RESULTADO

IDUCM 13-33. La tasa de abandono de un 76,92% (cohorte de entrada curso 2020-21) es alarmante, pero
creemos que se trata de algo excepcional. La reflexion realizada nos ha llevado a concluir que esta altisima
tasa de abandono se debid a las consecuencias de la pandemia del Covid19. En el curso 2020-21 continuaban
las restricciones de movilidad y del contacto personal: el SEA fue virtual, los estudiantes extranjeros o
procedentes de otras universidades espafiolas (todos los que abandonaron) no pudieron personarse en la
UCM, lo cual ocasioné una falta de estimulos para los estudiantes de nuevo ingreso. Ello, sumado a la
imposibilidad de la presencialidad en la investigacion (cierre de archivos y bibliotecas) y a las circunstancias
personales y laborales afectadas (enfermedad de los doctorandos o sus familiares, ERTES, crisis econdmica)
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ha incidido de forma nefasta en varios aspectos del doctorado en los dltimos afios. Seguramente los
estudiantes no midieron bien sus fuerzas ni sopesaron friamente sus circunstancias. El incremento de la tasa
de abandono ya quedd reflejado en el pasado curso 2023-24 y las consecuencias de la pandemia las
seguiremos arrastrando durante un par de cursos mas. Para el aio que viene prevemos una tasa de abandono
todavia alta, pero algo menor (50% mas o menos para la cohorte de entrada curso 2021-22), y esperamos que
disminuya a partir de ese curso situdndose en torno al 25% para la cohorte de entrada 2022-23, un porcentaje
gue comienza a acercarse a la normalidad.

El n2 de tesis defendidas, segin SIDI, es de 3, aunque en realidad se han defendido 4. Quizas la
defendida el 31 de octubre de 2024 haya quedado en el limbo, ya que el calendario del doctorado no estd
claro (¢de 15 de octubre a 15 de octubre? ¢de 31 de octubre a 31 de octubre?) ni concuerda con el curso
académico del resto de titulaciones de Grado y Master (mayoritarias) ni con los demas procesos de la
universidad, por lo que se producen bastantes desajustes (por ejemplo entre cronograma del doctorado y las
fechas en que elaboramos las memorias de seguimiento). La especificaciéon proporcionada en la guia de
interpretacion para el cdlculo de indicadores de SIDI apunta a ello, aunque no termina de aclarar el asunto
puesto que el hito de titulacidn “se obtiene cuando cierran el acta de lectura de tesis. Sera el curso en el que
se realiza la matricula de la asignatura de tesis”. La tesis doctoral no es una asignatura y no hay matricula de
ello. Podemos pensar que se tiene por tal matricula el pago de los derechos de examen doctoral, que se
abonan tras haber realizado el tramite 3, pero como el proceso de tramitacién de las tesis doctorales no esta
sometido a fechas, no es en absoluto irregular que se paguen las tasas en un curso y se lea la tesis en el curso
siguiente. De hecho, podria decirse que es bastante frecuente que esto ocurra. Por tanto, en aras de una
mayor calidad y de la fiabilidad de los datos, habria que revisar los parametros y las fuentes que utiliza SIDI
para el doctorado, puesto que tal y como estdn las cosas, las tesis que se defienden en septiembre y en octubre
(con el resto de indicadores de resultados y de plantilla asociados a ellas), dificilmente van a ser tenidos en
cuenta nunca. En este sentido, se hace constar que hay dos tesis mas tramitadas cuyos derechos de examen
se abonaron en julio y cuyas defensas estan convocadas para el 9 y 16 de octubre respectivamente: por tanto
no pueden constar en SIDI en el momento en que se elabora la presente memoria anual de seguimiento para
el Vicerrectorado de Calidad. Con 4-6 tesis defendidas en la realidad, volvemos al n? habitual de tesis
defendidas cada curso, acorde con el n? de plazas de nuevo ingreso y el porcentaje de tesis a tiempo parcial.

El 0% de la tasa de graduacion es debido a que las tesis defendidas fueron matriculadas en el curso
2019-20 y por lo tanto agotaron las dos prdrrogas a las que tienen derecho, pues todas eran tesis a tiempo
completo. Todos sabemos que 3 afios no son en absoluto suficientes para hacer una tesis, y menos en
Humanidades. La nueva ley de doctorado lo ha reconocido en parte estableciendo un plazo de 4 afios para los
estudiantes a tiempo completo, lo cual mejora la situacién, aunque lo que demuestra la experiencia es que se
necesitan un minimo de 5 afios para concluir una tesis doctoral. En consecuencia, aplicando como cohorte de
entrada 2019-20, la tasa de graduacién asciende al 50%, lo cual es bastante satisfactorio si tenemos en cuenta
que ése fue el curso en que comenzé la pandemia del coronavirus.

El n2 de tesis con mencidn internacional ha subido muchisimo. SIDI indica un 66,7%, pero deberia ser
un 75%, pues 3 de las 4 tesis defendidas en 2024-25 tuvieron la mencidn internacional. Es destacable que solo
1 de ellas era una tesis realizada con un contrato predoctoral (FPI), lo cual por una parte resulta esperanzador
acerca de otras posibilidades de financiacién de las estancias de investigacién (una fue financiada por el
programa Erasmus), y, por otra, dice mucho del grado de compromiso de nuestros estudiantes, pues la otra
estancia fue autofinanciada. No obstante, hay que reconocer que el porcentaje de este curso es excepcional.

La calidad de las investigaciones viene avalada por la calificacion recibida (100% con “cum laude”) y
por el n? de publicaciones (20). Aunque los premios extraordinarios de doctorado no constan en los
indicadores, queremos dejar constancia de que 2 estudiantes que defendieron su tesis en el curso 2023-24
han obtenido el premio extraordinario este curso 2024-25.

Respecto a la nula cotutela internacional hacemos constar que en 2023-24 —después de un afio de
gestiones- se logro firmar una cotutela con la Universidad de Mildn. En 2024-25 hay otra estudiante que ha
solicitado una cotutela con la Universidad de la Republica de Uruguay (la Escuela de Doctorado la ha
autorizado en septiembre y se estd tramitando la firma del convenio).
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Por ultimo, SIDI solo contempla la labor de direccidn o tutorizacion de las tesis defendidas, pero
gueremos insistir en que todos los profesores del programa tutorizan y dirigen tesis, labor que apenas es
reconocida por la universidad. Muestra de ello es que SIDI computa solo una vez al tutor y al director, aunque
se hayan defendido varias tesis dirigidas y/o tutorizadas por un mismo profesor (como es el caso en este
curso), a lo que cabe afiadir la tesis defendida no registrada en SIDI.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Demanda elevada del programa, alto porcentaje de | Tasa de abandono en 2024-25 (cohorte de entrada 2020-21).
matriculados extranjeros y procedentes de otras universidades.

Alto nivel de cumplimiento en los indicadores académicos:
porcentaje de calificacién “cum laude” y n2 de contribuciones
cientificas resultantes de las tesis.

5.2.- Andlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la
implantacion del titulo (estudiantes, profesores, personal técnico, de gestidon y de administracién y servicios y
agentes externos).

19 curso de seguimiento o 22 curso de 32 curso de 42 curso de
curso autoinforme seguimiento o seguimiento o seguimiento o
acreditacion 12 curso acreditacion 22 curso acreditacion 32 curso acreditacion
2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
IDUCM-26
Satisfaccion de los Doctorandos 7,3 8,5 6,9 9,2
con el Programa de Doctorado
IDUCM-27
Satisfaccion de los Egresados con el No hay datos No hay datos No hay datos 7,4
Programa de Doctorado
IDUCM-28
Satisfaccion del PDI con el 8 8,6 8,7 9,5
Programa de Doctorado

Consideramos un gran logro de las medidas adoptadas en el plan de mejora para este curso 2024-25 la alta
tasa de participacion en las encuestas de estudiantes: 62,7% estudiantes (32 participantes de una poblacién
de 51), lo que constituye un hito histdrico en la trayectoria del programa. Gracias a la representante de
estudiantes de la Comision de Calidad, que nos avisé en cuanto se abrié el periodo para contestarlas, se pudo
emprender una campafa divulgadora para alentar la participacién en las mismas. La coordinadora escribio
inmediatamente un correo electrénico a todos los estudiantes, y unos 10 dias antes de que se acabara el plazo
mandd otro correo a los tutores y directores para que escribieran personalmente a sus doctorandos a modo
de recordatorio.

Asimismo, los resultados obtenidos en los respectivos items constituyen un gran éxito, ya que todos
ellos han sido puntuados sobresalientemente (entre 9y 9,9), salvo “Equipamiento e infraestructuras” que se
sitia una décima por debajo con un 8,9. Se reconoce como la mayor fortaleza el perfil del profesorado, que
alcanza la maxima calificacién con 9,9. En el apartado 1.2 relativo al SGIC y al 2 sobre la Comisién Académica
de la presente memoria se ha comentado ya la mejora de los respectivos items fruto de las acciones llevadas
a cabo en los cursos 2023-24 y 2024-25 para mejorar la oferta de actividades formativas y el sistema de
informacidn.

La participacién del PDI, que ya habia aumentado el curso pasado gracias a nuestro compromiso del
plan de mejora y las recomendaciones del informe anual, se mantiene en su alto nivel. Las encuestas no
muestran el porcentaje, pero éste ha sido casi del 100%, pues constan 12 participantes de los 14 profesores
gue actualmente dirigen tesis (no estamos seguros de que a la profesora emérita le hayan mandado la
encuesta). La satisfaccién global con el programa ha aumentado de 8,7 a 9,5. Se sefialan como fortalezas la
coordinacién y la informacion disponible, con 9.2 y 9.1 respectivamente. Los items con puntuacidon mas baja
son “Carga de trabajo” (7,3) y “Procedimiento de evaluacién” (7,9), quizds por el nuevo plan de formacion,
cuya utilidad y sentido no han podido ser aun apreciados percibiéndose como un trabajo extra y redundante.

Los demas items estan entre 8,3 y 8,8. Aunque las actividades formativas son apreciadas por los
estudiantes con un 9,1 y los complementos formativos con un 9,3 (ambos items suelen ser confundidos por
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ellos), parece que los profesores son mas exigentes y le conceden a la cantidad de actv. formativas solo un
8.3, la misma puntuacion que el afo pasado (recordemos que las encuestas del afio pasado del PDI si
reflejaban las acciones de mejora relativas a la formacién llevadas a cabo durante ese curso y la cantidad de
actividades formativas ascendid de 5,5 a 8,3) y un 10 a los complementos formativos (este curso 2024-25
hemos tenido una estudiante cursandolos).

Sigue resultando llamativo el descenso en la satisfaccidn con la defensa de tesis leidas: 9 (2022-23),
7.6 (2023-24), 7 (2024-25). No sabemos muy bien cdmo se interpreta este item: si se refiere a la calidad de las
tesis (cosa poco probable porque el porcentaje de “cum laude” fue del 100%) o mas bien al proceso de
tramitacién, a los tribunales de cinco miembros y al poco reconocimiento por parte de la universidad de la
labor académica de direccion de tesis (las observaciones de las encuestas del afio pasado se referian a ello,
pero este afio las observaciones no constan en los resultados de las encuestas recibidos).

La satisfaccion del PTGAS se rige por la Facultad de Filologia y presenta un indice de participacién en
las encuestas del 21% (17 participantes de una poblaciéon de 81) y una satisfaccion global de notable. La
relacion con companieros del servicio es el aspecto mejor valorado (8.9); y los peores son el tamafio de la
plantilla (4.8) y todos los items relativos a los recursos (entre 6.1y 6.5). La comunicaciéon con los responsables
académicos ha bajado un punto respecto a las encuestas del afio pasado (de 7.8 a 6.8); en cambio la
comunicacion con el resto de colectivos ha mejorado un poco. Se constata un ascenso mas notorio en la
comunicacién con otras unidades (de 6.8 a 7.5) y con Servicios Centrales (de 5.8 a 6.4); y una leve subida de
tres décimas en la comunicacién con los profesores (de 7.5 a 7.8) y con el alumnado (de 7.8 a 8.1).

En cuanto al agente externo [encuesta elaborada por la Comisidon de Calidad de la Facultad], su
satisfaccidn es sobresaliente: 9 en los items relativos a metodologia de trabajo y participacion en la toma de
decisiones desarrollo; y 10 en la evolucion del titulo y en satisfaccidn global.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Alta participacion en las encuestas por parte de todos los | No se contemplan gracias al plan de mejora llevado a cabo.
colectivos.

Alto grado de satisfaccion de estudiantes y PDI.

Perfil del profesorado.

Coordinacidn e informacién disponible.

5.3.- Andlisis de los resultados de la insercién laboral de los doctorados y de su satisfaccion con la formacién
recibida.

12 curso de seguimiento o 22 curso de 32 cursode 42 curso de seguimiento
curso autoinforme seguimiento o seguimiento o o
acreditacion 19 curso acreditacién 29 curso acreditacion 32 curso acreditacion
2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
'DUCM_'SO No consta oficialmente | No consta Valores indefinidos No consta
Tasa de Insercién Laboral
IDUCM-31
Tasa de Adecuacién de la Insercion | No consta oficialmente | No consta Valores indefinidos 7
Laboral

La tasa de participacion del 85% de los egresados (10 participantes de una poblacién de 12) en las encuestas
ha sido otro gran logro del plan de mejora emprendido alcanzdndose otro hito histdrico. Se constata un
notable grado de satisfaccién general (7,4) y de satisfaccion con la formacidén (7,6). Se sefialan como fortalezas
“Equipamiento e infraestructuras” y “Proced. de evaluacién anual” (ambas con 8,5), “Criterios de admisién”
(8,3) e “Informacién completa y accesible” (8,1); y como debilidades “Activ. formativas para el investigador”
(6,2) y “Complementos formativos” (6,5). Ya se ha comentado en los distintos apartados las acciones de
mejora respectos a las actividades formativas implantadas en el curso 2023-24 que han subsanado esta
debilidad. El resto de items se sitlan entre el 7,1 (“Tutor/director” y “Orientacidn académica”), 7.2 (“Control
de la activ. Formativa”) y 7,5 (“Perfil del profesorado”).

En las encuestas oficiales de la UCM hay un item “Relacion trabajo/estudio” que entendemos como el
IDUCM-31 “Tasa de Adecuacién de la Insercién Laboral”, el cual ha sido puntuado con un 7. No vemos ningun
item para cumplimentar el IDUCM-30 “Tasa de Insercion Laboral”. No obstante, el programa ha recurrido
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tradicionalmente a cauces informales para hacer un seguimiento de los egresados, sistema que ha resultado
de gran efectividad. La Comisién de Calidad solicita a los directores de las tesis la informacidn sobre sus
egresados y los profesores a su vez contactan con los doctores recientes para obtener dicha informacién. De
los datos obtenidos se puede deducir que la obtencidn del titulo de doctor dentro del Programa de Literatura
Hispanoamericana es un factor importante y de alto prestigio para concurrir con éxito a convocatorias
docentes en la educacion universitaria internacional. De hecho, de los 45 egresados del programa, el 51,1%
desempefian en la actualidad una labor docente universitaria. 17 en universidades extranjeras: Univ. Nacional
de Loja y Univ. Central (Ecuador), Univ. de los Andes, Univ. Alberto Hurtado y Universidad de los Lagos (Chile),
Univ. Auténoma de Santo Domingo (Republica Dominicana), UNAM y Univ. de Quintana Roo (México), Univ.
per Stranieri Dante Alighieri (ltalia), Univ. de Vilnius (Lituania), Univ. de Novi Sad (Serbia), Univ. de Estudios
Internacionales de Shanghai y China Foreign Affairs University (China), U. de Keio (Japdn), Univ. Hankuk de
Estudios Extranjeros (Corea del Sur), Univ. of University of North Texas y Tufts University in Spain (Estados
Unidos); y 6 son profesores en universidades espafiolas: U. Complutense de Madrid, U. de Valencia, U. de les
Illes Balears, ESCUNI (Centro Universitario de Educacion adscrito a la U Pontificia de Salamanca), U. Camilo
José Cela, U. Alfonso X el Sabio. 4 de los egresados son profesores de Instituto y de Educacidn Secundaria en
Espafia y en Italia. Han obtenido premios de diversa indole y becas postdorales, 4. Uno de nuestros alumnos
ocupa un cargo de responsabilidad como Decano de la U. de Loja en el Ecuador y otros se han empleado en
trabajos varios, pero siempre con un perfil préoximo a la literatura hispanoamericana en la que se
especializaron.

Estos datos estan publicados en la web del programa: https://www.ucm.es/doctorado/doctorado-literatura-
hispanoamericana/insercion-laboral-de-los-egresados

FORTALEZAS DEBILIDADES

Buena insercion laboral de los egresados. No se contemplan.

Alta participacidn de los egresados en las encuestas.

5.4.- Analisis de la calidad de los programas de movilidad.

19 curso de seguimiento o 22 curso de 32 curso de 42 curso de
curso autoinforme seguimiento o seguimiento o seguimiento o
acreditacion 12 curso acreditacion 22 curso acreditacion 32 curso acreditacion
2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
IDUCM-15 0% 0% 7,14% 0%
Tasa de Movilidad
o fbuemeas 8 8.7 6.9 9.6
Satisfaccion con la Movilidad

La tasa de movilidad sefialada por SIDI es del 0% (cohorte de entrada 2020-21, el curso que registra la mayor
tasa de abandono de la historia del programa comentada en el punto 5.1 de la presente memoria) y del 21,43%
(si adelantamos la cohorte de entrada a 2019-20). Cabe afadir que las encuestas de satisfacciéon del
Vicerrectorado de Calidad consignan un 28.1% de movilidad entre los participantes (9 de los 32 que
contestaron) de una poblacion de 51, los cuales sefialan una sobresaliente satisfaccion con la estancia (9,6) y
con la formacion recibida (9,1). Todo ello demuestra que si hay movilidad y que es una experiencia altamente
valorada.

Desde el curso 2023-24 hemos acometido una campafa de informacidn y promocién de las ayudas de
la Escuela de Doctorado y Erasmus, a las que este curso 2024-25 hemos afiadido las de la AUIP (Asociacion
Universitaria Iberoamericana de Posgrado). También se ha sensibilizado a los estudiantes acerca de la
importancia de las movilidades y de la mencién internacional. Por los datos de RAPI y de las autorizaciones
firmadas, nos consta que 7 estudiantes realizaron estancias en el curso 2024-25: 5 estancias largas de 3 meses
(o mas) en la Universidad Ca’Foscari (Venecia, Italia), en la Univ. de Brown (EE.UU), Univ. de Buenos Aires
(Argentina), Univ. Auténoma de Santo Domingo (Republica Dominicana) y Univ. de los Andes (Colombia) y 2
estancias cortas de un mes en la Universidad de Oxford (Inglaterra) y la UNAM de México. La mayor parte de
estas estancias fueron autofinanciadas por los propios estudiantes, aunque 3 fueron financiadas por distintas
entidades: Erasmus+Practicas, John Carter Brown Library y el Ministerio de Educacion de China. Cabe afiadir
qgue a lo largo de este curso se ha autorizado la movilidad de otros 6 estudiantes, cuyas estancias estdn
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desarrollandose entre este curso y el siguiente, por lo que figuraran oficialmente el préximo aio. Por tanto, a
pesar de que los programas de ayudas a la movilidad son insuficientes y que las condiciones econdmicas y
laborales en que se realizan las tesis del programa, con alta empleabilidad de los candidatos, hacen muy dificil
que los estudiantes puedan realizar estancias de investigacion, parece que vamos logrando el incremento de
la movilidad. Los estudiantes se han implicado y buscan ellos mismos (guiados por sus directores) otras fuentes
alternativas de financiacién o hacen enormes esfuerzos econdmicos por llevarlas a cabo.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Alto nivel de satisfacciéon de los estudiantes que realizan | Escasez de financiacidn para realizar estancias
estancias.

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y
RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de Evaluacién de la Solicitud de Verificacién o modificacion del Titulo, realizado por la Agencia
externa.

No procede.

6.2.- Se han realizado las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o “Recomendaciones de
Especial Seguimiento” establecidas en el ultimo Informe de Seguimiento del Titulo realizado por la Agencia
externa.

En el Informe Final de Seguimiento de la Fundacién Madrid+D, firmado el 7 de julio de 2025, no
constan recomendaciones en un encuadrado especifico. No obstante, en la Justificacion de la valoracién del
criterio 1 “Organizacién y Funcionamiento”, que mantiene la valoracién inicial C a pesar de que en el periodo
de alegaciones admitid la correcta implantacién y seguimiento de las actividades formativas, se anima a
continuar con la el trabajo iniciado para ofertar una formacion transversal obligatoria, pues no se considera
atendida dicha recomendacidn.

Como se ha sefialado en los puntos 1.2 y 2 de la presente memoria, hemos podido atender la susodicha
recomendacidn incorporando en el Modifica elaborado este curso —en proceso de tramitacion—, la actividad
obligatoria “Asistencia al Seminario de Interpretaciones Criticas (SIC)”, actividad formativa puesta en marcha
en el curso 2023-24 como parte de nuestro plan de mejora de ese afo. Por tanto, consideramos atendida la
recomendacidn y destacamos nuestra celeridad y eficacia en hacerlo, posibles gracias a nuestro compromiso
con la constante mejora del programa. No obstante, no queremos dejar de sefialar que nuestro margen de
maniobra estd limitado por las leyes y normativas y que el cumplimiento de esa recomendacion de la
Fundacion Madrid+D requeria un Modifica del Ministerio y hasta que éste no esté aprobado, no podremos
exigir a nuestros estudiantes la obligatoria asistencia a dicho seminario. Por tanto, el cumplimiento de la
recomendacion no terminard de consolidarse hasta el curso 2026-27.

6.3.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el ultimo
Informe de Seguimiento del Titulo, realizado por la Oficina para |la Calidad de la UCM, para la mejora del Titulo.

Si. Se ha comentado en cada uno de los correspondientes apartados:

Informacidén publica del titulo: publicados en la web los resultados de las encuestas de satisfaccién de los
diferentes colectivos y la insercidn laboral de los egresados, asi como las contribuciones cientificas mas
relevantes derivadas de las tesis doctorales leidas desde la implantacién del programa que se han podido
reunir.

1. SGIC: publicada la fecha de aprobacién del reglamento de la Comision de Calidad.

6.4.- Se ha realizado el plan de mejora planteada en la ultima Memoria de Seguimiento a lo largo del curso a
evaluar.

Si. Se ha comentado en cada uno de los correspondientes apartados y se sintetizan a continuacién.

- Se ha seguido mejorando la oferta de actividades formativas y el sistema de informacion: se ha
perfeccionado la pagina web del programa (especialmente la parte correspondiente al “espacio del
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doctorando” y la de “resultados”) y se mantienen las cuentas en Facebook e Instagram para difundir tanto las
actividades organizadas como las convocatorias de ayudas y becas, de cursos, congresos y revistas,
informaciones que la coordinadora también difunde por correo electrénico en mails personalizados. También
se han celebrado sesiones informativas con estudiantes y profesores sobre el propio programa (funciones del
director, calendario de tramites, evaluacion, etc.).

- Se haincorporado a los nuevos profesores en la direccidn de tesis y cada uno de ellos estd dirigiendo
una tesis o dos (esta labor debe ser asumida gradualmente y todavia faltan varios afios para que la direccion
de tesis quede equilibrada entre los profesores del programa).

- Se han llevado a cabo las acciones planeadas para mejorar la tasa de respuesta en las encuestas de
estudiantes y egresados. La representante de estudiantes informd a la coordinadora sobre el envio de las
encuestas por parte de UNICA y ésta escribid inmediatamente un correo electrénico a todos los estudiantes.
Ademas, unos 10 dias antes de que se acabara el plazo mandd otro correo a los tutores y directores para que
escribieran personalmente a sus doctorandos a modo de recordatorio. Asi se ha podido alentar a estudiantes
y egresados a participar en las encuestas y se ha obtenido un aumento exponencial de las tasas de
participacidon y una mejora sobresaliente en los grados de satisfaccion y en todos los items.

6.5.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de la Renovacién de la Acreditacion del titulo, realizado por la Agencia externa para la mejora del
Titulo.

No procede.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Se han seguido las recomendaciones No se contemplan

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
7.1.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de modificaciéon
ordinaria.

Modifica por adaptacion al RD576/2923. En proceso. Aprobado en Junta de Facultad de 9 de julio de 2025 y
por el Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado en reunién del 15 de septiembre de 2025. Ademads de
las modificaciones exigidas por la adaptacién al Real Decreto y de las actualizaciones requeridas, se afadid
una actividad formativa transversal obligatoria (requerida por la Fundacion Madrid+D en su Informe de
seguimiento externo) y se transformd en obligatoria la presentaciéon de una comunicacidn en un congreso.

7.2.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacién y comunicacion del Procedimiento de modificaciéon
abreviado.

Resumen de las modificaciones propuestas:

1.1 - Datos basicos de la

. i Modificacion de la denominacidn segun los nuevos criterios de estilo.
descripcién del titulo

1.3- Universidades y
centros en los que se Actualizado el enlace a la normativa.
imparte

- ANADIDA LA COMPETENCIA BASICA CB17 "Capacidad de fomentar |a Ciencia Abierta y la
Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, como

2.1 - Competencias modo de contribuir a la consideracion del conocimiento cientifico como un bien comun,
generales y basicasen el  mediante la evaluacidon de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el
caso de Grado doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abierta y la Ciencia

Ciudadana, asi como la capacitacién adquirida en sendas disciplinas en formato de
microcredenciales o similar”.
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3.1 - Sistemas de
informacion previo

3.2 - Requisitos de acceso
y criterios de admision

3.4 - Complementos
formativos

4 - Actividades formativas

5.1 - Supervision de tesis

5.2 - Seguimiento del
doctorando

5.3 - Normativa para la
presentacién y lectura de
Tesis Doctor

6.1 - Lineas y equipos de
investigacion

6.2 - Mecanismos de
computo de la labor de
autorizacién y direccion
de la tesis

9.1 - Responsable del
titulo
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- MODIFICADA la CB11, en la que se sustituye “campo” por “ambito”.
ACTUALIZACION del sistema de informacion previo a la matricula.

- REQUISITOS DE ACCESO (Adaptacion al RD576/2923)

- CRITERIOS DE ADMISION: Establecimiento del aval de una investigadora o investigador
como posible Directora o Director de la tesis doctoral (Modificacion incluida en el RD
576/2023)

COMPLEMENTOS FORMATIVOS. Se afiade la mencidn explicita a la normativa.

- Se afiade ACTIVIDAD FORMATIVA TRANSVERSAL OBLIGATORIA (Actividad 7. Asistencia al
SIC).

- Modificacidn Actividad 5. "Preparacion de comunicaciones, publicaciones o articulos" para
establecerla como obligatoria.

SUPERVISION DE TESIS DOCTORALES. Adaptacién al RD 576/2023

- Adaptacion al RD 576/2023 del SEGUIMIENTO DE LOS DOCTORANDOS/AS.
- Inclusién de la NORMATIVA DE PERMANENCIA

NORMATIVA DE LECTURA DE TESIS. Adaptacion al RD 576/2023

ACTUALIZACION de las personas ligadas al programa, del proyecto de investigacién
competitivo ligado al equipo, de las 25 contribuciones cientificas de los ultimos 5 afios, y de
las 10 tesis doctorales leidas en los ultimos 5 afios (2021-2024) con referencia completa de 1
contribucion cientifica y sus correspondientes datos de repercusién objetiva.

ACTUALIZACION de los mecanismos de reconocimiento de la labor de tutorizacién y
direccion de tesis

ACTUALIZACION

8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TITULO
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FORTALEZAS

Anélisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del SGIC

Coordinacion y coherencia entre la Comisién de Calidad y la
Comision de Coordinacion del programa, asi como
comunicacién fluida con la Comisién de Calidad de la
Facultad.

V. Apartado 1

Mantenimiento de la estructura.

Sistematizacién de la recogida de datos y publicacién de la
informacién en la web.

Organizaciény

Cohesion y actitud proactiva de los miembros de la

Sistematizacion y mantenimiento de objetivos.

funcionamiento de la Comisién V. Apartado 2 Agilidad en la convocatorias y celebracién de reuniones telematicas
Comisién Académica asincronas.
. Profesorado cualificado, activo en la investigacion vy Integracion de los nuevos profesores ayudantes doctores en la
Personal académico . . L, . V. Apartado 3 . L, .
comprometido con el doctorado y la direccién de tesis. direccion de tesis.
Agilidad en la tramitacion de quejas y reclamaciones. .. . .
Sistema de quejas y Promocién del vinculo y confianza entre agentes del programa.
Compromiso de la coordinadora con la resolucién de dudas | V. Apartado 4

sugerencias

y peticiones recibidas por correo electrénico.

Mantener actualizada la informacidon de la web del programa.

Indicadores de resultados

Demanda elevada del programa, alto porcentaje de
extranjeros y matriculados procedentes de otras
universidades.

Alto nivel de cumplimiento en los indicadores académicos:
porcentaje de calificacion “cum laude” y n2 de
contribuciones cientificas resultantes de las tesis.

V. apartado 5.1

Mantener la oferta de 12 estudiantes.
Seguir siendo selectivos en la admision de estudiantes.
Seguir difundiendo” call for papers” de revistas.

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

Alto grado de satisfaccion de todos los colectivos

implicados.

V. apartado 5.2

Reuniones regulares con el PDI y estudiantes del programa.

Insercion laboral

Alta participacién de los egresados en las encuestas.

Buena insercion laboral de los egresados.

V. apartado 5.3

Seguir insistiendo a los doctores egresados que respondan las
encuestas del Vicerrectorado de Calidad y que proporcionen con
asiduidad informacidn sobre su insercién laboral y sus publicaciones.

Seguir recabando informacidn de los egresados a través de sus
directores de tesis.

Programas de movilidad

Satisfaccion sobresaliente de los estudiantes que realizan
estancias.

V. apartado 5.4

Desarrollo de iniciativas y fortalecimiento de lazos con centros
internacionales que promuevan los intercambios y estancias de
investigacion de doctorandos.

Informes de verificacion,
seguimiento y renovacion
de la Acreditacién

Se han seguido las recomendaciones del informe de la
memoria de seguimiento de la UCM vy del Informe de
seguimiento Externo de la Fundaciéon Madrid+D.

V. apartado 6

Observacién y vigilancia de los procedimientos de actuacidn dentro
del programa. Seguir profundizando en la reflexién sobre el sistema
adoptado para el SGIC y su efectividad. Planificacion ordenada y
realista de mejoras.

CURSO 2024-25

Pagina 23 de 29




Memoria anual de seguimiento

5600701 PROGRAMA DE DOCTORADO EN LITERATURA HISPANOAMERICANA
FACULTAD DE FILOLOGIA

9. RELACION Y ANALISIS DE PUNTOS DEBILES DEL TITULO, Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1.- Relacidon de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacién del titulo,
elementos del sistema de informacién del SGIC que ha permitido su identificacién y andlisis de las causas.

Ver cuadro adjunto.
9.2.- Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar.

Ver cuadro adjunto.
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Realizado/

PLAN DE MEJORAS Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de Respo.nsab!t? de su Fecha de realizacién En proceso/
resultados ejecucion
No realizado
La actitud proactiva de
los miembros de la | Difusiondela paginaweb. | aAymento de la tasa
comision, la | Difusion de las redes | de participacion en
Estructura y funcionamiento del sistematizacién de la | sociales. las encuestas . de - _ _
sgic | Nosecontemplan | recogida de datos y 1as | pifysion  de  cursos, | t0dos los colectivos | Comision de Calidad | 2023-24 y 2024-25 Realizado
acciones de mejora congresos, convocatorias | © incremento de los
implementadas en 10s | 4o pecas y de ayudas a la niveles de
cursos 2023-24 y 2024- | 1 ovilidad. satisfaccion.
25.
Implementacion de la
digitalizacion real y efectiva
de la gestibn mediante
aplicaciones informaticas
que simplifiquen la
elaboracién y firma de
Excesiva carga de | Burocratizacién del | documentos y reduzcan la
trabajo. Limites | sistema universitario y | acumulacion de correos
Organizacién y funcionamiento | difusos entre | proliferacion de PDFs | electrénicos (por ej. los . .
o L . e . . UCM év? é?
de la Comisién Académica | funciones con dificultades para ser | informes de las tesis — de
académicas y | firmados los evaluadores externos,
administrativas. electrénicamente. de los directores, de los
tutores-, la evaluacidn
conjunta, las inscripciones
de tesis, compromisos
documentales, prorrogas,
cambios de director y/o
tutor)
Elevado  niimero Tasa de reposicion del
rofesorado. fs
Personal Académico de tesis  por IF:oIitica UCM Ln;e:)\:gsrapcrlgfr;soredse en l(l): Comision de | 2024-25, 2025-26, En proceso
profesor < S . Coordinacion 2026-27, 2027-28.
permanente. estabilizacion del | direccién de tesis.
profesorado.
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Exceso de carga de
trabajo de la
coordinadora en la
tarea extra de
resolucion de

Comodidad del usuario.

Claridad y utilidad de la
informacién en las webs.

Comision de Calidad y

Sist d j i : i 2023-24 y 2024-25 | Realizado
istema de quejas y sugerencias | 4 4o y peticiones Confianza en la acton Escuela de Doctorado y
a través del correo | respuesta personal. Actualizacion de las webs.
electrénico.
Infradotacién
tecnoldgica.
Alta  tasa de . . .
abandono en | Incidencia de |a | Circunstancia excepcional
Indicadores de resultados | 2024-25 (cohorte | pandemia del Covid 19. extra—acac;lemma sobre la
de entrada 2020- que nadie puede hacer
21) nada.
Aumento de la tasa
Reuniones regulares con el | de participacion en
PDI y estudiantes del | lasencuestas.
programa. Aumento de los
Acciones  destinadas a | niveles de
mejorar la tasa de | satisfaccion de
. . respuesta en las encuestas | todos los .
Las acciones de mejora a  través del correo | colectivos Comisiones de
Satisfaccion de los diferentes No se contemplan implementadas en los electrénico . Calidad v de 2023-24 v 2024-25 | Realizado
colectivos P cursos 2023-24 y 2024- o ’ Progresivo Coordinacién y ¥
25, Difusion de Cursos, aum.e.nto de la | Girectores de tesis.
congresos, revistas, | movilidad, de las
convocatorias de becas y | tesis con mencion
de ayudas a la movilidad a | internacional y del
través de la web, de las | n? de estudiantes
redes sociales y del correo | con contratos
electroénico. predoctorales.
Se pidié a los doctorandos
Las acciones de mejora | cuando tramitaron sus | Aumento de la tasa
o, implementadas en los | tesis que siguieran atentos | de participacion en | Comisién de Calidad, .
Insercién laboral | No se contemplan . . 2023-24 y 2024-25 | Realizado
P cursos 2023-24 y 2024- | al correo de la UCM al | las encuestas. directores de tesis. ¥
25. menos durante el afo

posterior a su graduacion.
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La coordinadora mantuvo
el contacto via correo
electroénica con la difusidn
de convocatorias
postdoctorales y premios
para las tesis.

Se pudo alentar la
participacion en las
encuestas via  correo
electrénico.

Programas de movilidad

Escasez de
financiacion para
realizar estancias

Practica inexistencia de
un programa de
movilidad financiada

-Mayor dotacién
econdmica para programas
de movilidad.

Aumento de la
movilidad.

Aumento de las

UCM, CAM, etc.

2024-25, 2025-26 En proceso
para doctorandos que tesis con Mencién | Comision de
no sean FPI/FPU o | pifysion de las | Internacional. Coordinacién y de
asimilado. convocatorias existentes Calidad, y
tutores/directores.
La representante de
estudiantes informéd a la
coordinadora sobre el Acciones destinadas a
Tratamiento dado a las envio de las encuestas mejorar la tasa de
recomendaciones de los por parte de UNICAY s€ | oqp,e5ta en las encuestas | Aumento de la tasa | Comisién de Calidad y
. i‘nformes de veri_ficacién, No se contemplan | pudo poner en marcha a través del correo | de participacion directores de tesis 2024-25 Realizado
seguimientoy renovaaé‘n dglla el plan para aumentar la electrénico. !
acreditacion tasa de participacion en
las mismas de
estudiantes y
egresados.
Adaptacion al RD576/2923
y actualizaciones varias
Adaptacién al | Obligacién estatal. (sistgma de inform?cién
RD576/2023. previo a la matricula,
B personas ligadas al Comisiones de
Modificacién del plan de estudios Implantacion .c,ie Recomendacion del | programa, proyecto de Coordinacion y | 2025-26y 2026-27 | En proceso
una formacién | Informe de Seguimiento investigacion competitivo Calidad. Aneca.
transversal Externo de la Fundacion | jigado al equipo,
obligatoria. Madrid+D.

contribuciones cientificas y
tesis leidas en los ultimos
cinco afios, etc.).
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Obligatoriedad de la
“Asistencia al Seminario de
Interpretaciones  Criticas
(SIC)”, actividad formativa
puesta en marcha en el
curso 2023-24 como parte
de nuestro plan de mejora
de ese afio.

La memoria ha sido aprobada por la Comision de Calidad de la Facultad de Filologia a dia 9 de octubre de 2025.
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